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Kommunaler Arbeitgeberverband Rheinland-Pfalz hat neue 
Verbandsspitze 
 

Der der Kommunale Arbeitgeberverband Rheinland-Pfalz e. V. – mit rund 500 

Mitgliedern, die über 135.000 Menschen beschäftigen, der größte Arbeitgeberverband 

des Landes – hat eine neue ehrenamtliche Verbandsspitze. Die Mitgliederversammlung 

des Verbandes hat am 15. November 2022 in Ingelheim am Rhein für eine neue 

vierjährige Amtszeit den Vorstand gewählt. 

 

Aus der Mitte des neu gewählten Vorstandes heraus wurde Oberbürgermeister Frank 

Frühauf in seinem Amt als Präsident bestätigt. Vor vier Jahren hatte der Idar-Obersteiner 

erstmals den Vorsitz des Verbandes übernommen. 

 

Zur neuen Ersten Vizepräsidentin wurde Frau Landrätin Bettina Dickes gewählt, in ihrem 

Hauptamt Verwaltungschefin im Landkreis Bad Kreuznach. Zweiter Vizepräsident wurde 

Herr Verbandsbürgermeister Bernd Frey, der dem Rathaus der Verbandsgemeinde 

Eisenberg vorsteht. 

 

„Mit dem neu gewählten Vorstand und der neuen ehrenamtlichen Verbandsspitze ist der 

Kommunale Arbeitgeberverband Rheinland-Pfalz für die nächsten vier Jahre gut 

aufgestellt“, sagte Verbandspräsident Frühauf am Rande der Mitgliederversammlung. 
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Als Mitgliedverband der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (VKA) will 

der Kommunale Arbeitgeberverband Rheinland-Pfalz in der anstehenden Tarifrunde für 

den öffentlichen Dienst des Bundes und der kommunalen Arbeitgeber sich nicht nur an 

der Verhandlung angemessener Tarifsteigerungen beteiligen, sondern den TVöD an die 

Bedürfnisse anpassen, die der breite Fachkräftemangel mit sich bringt. Dazu Herr 

Frühauf: „Im Zentrum der rheinland-pfälzischen Kommunalverfassung steht die 

Beschäftigung von kommunalen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern zu den 

tariflichen Arbeitsbedingungen. Umso wichtiger ist es, dass wir Fachkräften, die wir in 

unseren Verwaltungen und Betrieben benötigen, Tarifentgelte bieten können, die ein 

qualifikations- und marktangemessenes Niveau haben.“ 

 

 

Der KAV Rheinland-Pfalz e.V. (KAV RP) ist der Verband der kommunalen Arbeitgeber in 

Rheinland-Pfalz. Unsere Mitglieder sind alle rheinland-pfälzischen Städte, Landkreise, 

Verbandsgemeinden, Gemeinden und Sparkassen. Hinzu kommen Versorgungs- und 

Entsorgungsbetriebe, Nahverkehrsbetriebe und Krankenhäuser sowie weitere juristische 

Personen des öffentlichen und privaten Rechts mit kommunalen Aufgaben. Insgesamt hat 

unser Verband aktuell rund 500 Mitglieder, die etwa 135.000 Arbeitnehmerinnen, 

Arbeitnehmer und Auszubildende (ohne Beamtinnen und Beamte) beschäftigen. 
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Dr. Markus Sprenger 
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